
 

Ausschreibung für das deutsche „NTD Youth Ambassador 

Programm“ 

 
Das deutsche „NTD Youth Ambassador Programm“ der „AG Neglected Tropical 
Diseases (AG NTD)“ der Deutschen Gesellschaft für Tropenmedizin, Reisemedizin 
und Globale Gesundheit e.V. (DTG) und des Deutschen Netzwerkes gegen 
vernachlässigte Tropenkrankheiten (DNTDs) geht in die erste Runde! 
 
Die Weltgesundheitsorganisation (WHO) hat in ihrer „NTD Road Map 2021-2030“ explizit 
die Bedeutung des Engagements der Jugend für die Bekämpfung von vernachlässigten 
Tropenkrankheiten (Neglected Tropical Diseases, NTDs) herausgestellt. Damit junge 
Menschen sich noch effektiver einsetzen und für die Elimination von NTDs einstehen 
können, ist es nötig, sie gezielt in die inhaltliche und politische Arbeit in Deutschland 
einzubeziehen. Das gemeinsam von der AG NTD der „jungen DTG“ und dem DNTDs 
organisierte „NTD Youth Ambassador Programm“ soll hierbei eine entscheidende Rolle in 
der Einbindung junger Menschen als „NTD Advocates“ spielen. 
 
Wer kann sich bewerben? 

- Studierende möglichst ab dem 5. Studiensemester oder Absolventen, die bereits 
arbeiten und sich in der Weiterbildung befinden. 

- Die Bewerberinnen und Bewerber müssen ein Fach studieren oder in einem 
Tätigkeitsfeld arbeiten, das mit dem Bereich der NTDs assoziiert ist (z.B. Global 
Health, (Veterinär-)Medizin, Parasitologie, Politikwissenschaften) und/oder 

- Die Bewerberinnen und Bewerber müssen sich privat/ehrenamtlich im Bereich 
der NTDs engagieren und das Ziel verfolgen, diese Arbeit zukünftig auszubauen. 

- Deutsch- und Englischkenntnisse in mind. Niveau C1 werden vorausgesetzt. 
 
Voraussetzungen für die Teilnahme im Programm: 

- Eine bereits bestehende Mitgliedschaft in der DTG (AG NTD / junge DTG) oder die 
Bereitschaft mit Einsetzen des Förderprogrammes in diese einzutreten. 

 
Was das Programm beinhaltet: 
In der AG NTD: 

- Teilnahme an den Treffen der AG NTD und ihrer einzelnen Projektgruppen. Die/der 
Geförderte kann dabei entscheiden, an welchen Projekten sie/er während der Zeit 
des Programmes mitarbeiten möchte. Die Treffen finden in der Regel online statt. 
Das Einbringen eigener Projektideen wird unterstützt. 

- Mitarbeit bei der Verwaltung des social media Kanals der DTG für die AG NTD, auf 
dem die/der Geförderte von den Projekten der AG, aber vor allem auch von 
persönlichen Eindrücken und Tätigkeiten als Youth Ambassador berichtet. Dabei 
soll awareness für NTDs geschaffen und eine Vernetzung mit anderen 
Jugendinitiativen im Bereich NTDs/Global Health (national und international) 
angestrebt werden. 

- Einarbeitung der/des neuen NTD Youth Ambassador im nachfolgenden 
Förderzeitraum. 



Im DNTDs: 
- Teilnahme an geeigneten Treffen und Vorhaben des DNTDs (z.B. „World Health 

Summit“, „Kaminabend“ im Bundestag zum World NTD Day, 
Mitgliederversammlung des DNTDs u.a.). 

- Mitarbeit beim social media Kanal des DNTDs. 
- Teilnahme an Veranstaltungen mit Parlamentariern im Deutschen Bundestag. 
- Die Möglichkeit, nach Ablauf des Förderzeitraums als beratendes Jugendmitglied 

im DNTDs zu fungieren. 
 
Die/der Youth Ambassador soll zudem Berichte über z.B. erfolgte Projekte, Teilnahme an 
Meetings und Kongressen erstellen, die auf den social media Kanälen sowie in 
Fachzeitschriften, Newslettern und Zeitungen veröffentlicht werden können. 
 
Die Arbeitszeit kann von der/dem Youth Ambassador flexibel gestaltet werden, je nach 
anstehenden Projekten/Veranstaltungen wird ein monatlicher Arbeitsaufwand von ca. 15 
Stunden erwartet. 
 
Das bietet das Programm: 

- Erhalt von Einblicken in verschiedenste klinische, fachliche, politische und 
soziale Aspekte in der NTD-Arbeit. 

- Networking: Mitarbeit in einem Netzwerk von im Bereich der NTDs arbeitenden, 
forschenden, sich engagierenden Personen in der Vereins-/Organisationsarbeit 
und der Politik. Teilnahme an regelmäßigen Treffen eines etablierten 
internationalen „NTD Youth Initiative“-Netzwerks. 

- Mentoring: Unterstützung durch jeweils eine Mentorin/einen Mentor im DNTDs 
und der AG NTD, die/der während der Förderperiode berät und unterstützt. 
Vorgesehen sind 3 Mentoring-Gespräche pro Mentorin/Mentor während des 
Förderzeitraumes, in denen Ziele definiert und Möglichkeiten ihres Erreichens 
besprochen werden können. Die Bewerberinnen und Bewerber können mit ihrer 
Bewerbung, falls gewünscht, eine Mentorin/einen Mentor aus dem DNTDs/der AG 
NTD vorschlagen.  

- Policy/Advocacy: Besonderer Fokus liegt auf der aktiven Einbeziehung in den 
Bereichen „policy“ und „advocacy“, um der/dem NTD Youth Ambassador zu 
ermöglichen, effektiv Projekte und Aktionen zu NTDs an die Öffentlichkeit und die 
Politik heranzutragen.  

- Flexible Gestaltung der Arbeitszeit an den Projekten. 
- Freier Eintritt bei dem im Förderjahr stattfindenden tropenmedizinischen 

Kongress in Deutschland (CTM oder KIT). 
- Freier Eintritt für NTD-relevante Kongresse, Fortbildungen für das Jahr der 

Förderung. 
- Reisekostenzuschüsse für definierte relevante Veranstaltungen innerhalb des 

Förderzeitraums (maximal 350 € im Förderzeitraum). Unterstützung in der 
Bewerbung für Reisestipendien. 

- Erhalt eines Zertifikats über die geleistete Arbeit am Ende des Förderjahres. 
 
 
 
 



Dauer des Programms: 
- 15 Monate (die letzten 3 Monate überlappend mit der/dem neuen NTD Youth 

Ambassador). 
- Startdatum: 01. Oktober 2025 

 
 
Wir haben dein Interesse geweckt? 
Dann sende uns einen Lebenslauf sowie ein Motivationsschreiben mit deinen 
Beweggründen für die Bewerbung an ntds@dtg.org und ntd-net@gundh.com. 
 
Bewerbungsschluss ist der 01. Juli 2025. 
 
Wir freuen uns auf deine Bewerbung! 
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